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Comunicado N° 281 Lima, Martes 28 de ABRIL del 2026

DIAMUNDIALDELA
SEGURIDAD Y SALUDENEL TRABAJO

Companerasy companeros:

Hoy 28 de abril el Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, el Sindicato Unitario de
Trabajadores de Telefénica del Pery — SUTTP reafirma su compromiso historico con la defensa de la
vida, la dignidad y los derechos fundamentales de la clase tfrabajadora.

Esta fecha no puede reducirse a mensajes protocolares ni campanas de imagen empresarial. Para
los trabajadores de Integratel Pery, la realidad cotidiana en diversas dreas de la empresa
demuestran que aun persisten graves problemas vinculados al clima laboral, presion indebida,
hostigamiento, sobrecarga de funciones y afectaciones ala salud mental de nuestros companeros y
companeras.

Denunciamos que hoy la seguridad y salud en el trabajo no solo implica prevenir accidentes fisicos,
sino también enfrentar los riesgos psicosociales que deterioran la estabilidad emocional, generan
ansiedad, estréslaboral y afectan directamente laintegridad de los tfrabajadores.

El SUTTP presentd y continda presentando las denuncias correspondientes ante SUNAFIL, exigiendo la
intervencion inmediata de la autoridad competente frente a situaciones de malirato psicosocial
que no pueden normalizarse nitolerarse bajo ninguna circunstancia.

Rechazamos toda norma empresarial como la nefasta “politica de compromiso”, basada en la
irrazonabilidad, la presion desmedida, metas poco claras o prdcticas arbitrarias. Ninguna politica
interna deberiaimplementarse sacrificando la salud mental nivulnerando la dignidad humana.

Demandamos a Integratel Per:

e Flceseinmediato de todaforma de hostigamiento laboraly presion psicoldgica.
Evaluaciones objetivas de riesgos psicosociales en todos los centros de trabajo.
Respetoirrestricto alajornadalaboraly aldescanso.

Implementacionreal de politicas de prevenciéony bienestarlaboral.
Participacion activa de losrepresentantes de los trabajadores en materia de SST.
Respeto alalibertadsindicaly didlogo genuino con la organizacién sindical.
Eliminaciéninmediata de la nefasta politica de compromiso.

En esta coyuntura, saludamos toda iniciativa orientada a fortalecer la ratificacion y cumplimiento de
los convenios internacionales 155 y 187 de la OIT sobre seguridad y salud en el trabajo, porque
proteger altrabajador es proteger el futuro del pais.

Convocamos a nuestros dfiliados y a toda la base laboral a mantenerse unidos, vigilantes y
organizados. La salud no se negocia. La dignidad no se entrega. Los derechos se defienden.

iSin salud no hay trahajo digno!
iNo al maitrato psicosocial!
jUNIDAD, ORGANIZACION Y LUCHA!
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