olIilIP

Comunicado N° 280 Lima, Viernes 24 de ABRIL del 2026

SUTTPINICIAACCIONES POR

IRREGULARIDADES
ENEVALUACION DEDESEMPE0 2025

El Sindicato Unitario de Trabajadores de Telefénica del Perd - SUTTP informa a todos los compafieros y
companferas que, durante las Ultimas semanas, ha venido recopilando informacion, evidencias y
testimonios relacionados con el proceso de Evaluacion de Desempeno 2025.

Como resultado de este andlisis, el SUTTP ha identificado graves cuestionamientos en materia de
transparencia, objetividad y debido proceso, debido a que:
e No se habrian comunicado oportunamente los criterios, indicadores ni metodologia de

evaluacion.
e Sehabrian aplicado calificaciones sin metas claras ni seguimiento previo durante el ano.
e No existiria un proceso adecuado de retroalimentacién alos trabajadores evaluados.

Esta situacion desnaturaliza cualquier evaluacion que pretenda presentarse como objetiva y podria
vulnerar derechoslaborales fundamentales.

En ese contexto, el SUTTP ha decidido iniciar acciones de defensa colectiva, a fin de salvaguardar los
derechos de nuestros afiliados, incluyendo las gestiones ante las instancias correspondientes.

Por ello, convocamos a todos los companeros que consideren haber sido evaluados sin el debido
proceso aremitir, con cardcterurgente, lasiguiente informacién al sindicato:

sec.defensa@suttp.org.pe

e Pantallazo delaevaluacion de desempeno 2025
e Correorecibido conelenlace de evaluacion
e Cualqguierevidencia o testimonio deirregularidades

La defensa no termina conla evaluaciéon; empieza cuando aparecen lasirregularidades.

Ningun afiliado debe enfrentar esta situacion solo.

EISUTTP reafirma su compromiso de actuar con firmeza, responsabilidad y dentro del marco legal.
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