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Comunicado N° 277 Lima, Viernes 10 de ABRIL del 2026

JUNIDAD Y ACCIONI
POR EL RECONOCIMIENTO DEL
CREDITOLABORAL FEAM

Companeros y companeras:

Nos encontramos en un momento
decisivo.

La demora de INDECOPI en reconocer el

crédito laboral FEAM pone enriesgo nuestro

derecho —como trabajadores activos,

cesantes y jubilados de Integratel— a ser

incluidos en el Plan de Pagos. Esta situacion
s favorece ala empresa deudora y posterga
8 o devolucidn de nuestros aportes.

Este derecho no nace hoy.

Se origina en la Compaihia Peruana de
Teléfonos (CPT), continUa con Telefénica
del Peru y hoy corresponde ser reconocido
2 por Integratel. Es un derecho histérico que
ha pasado de empresa en empresa, pero
siempre ha pertenecido alos trabajadores.

El FEAM es producto del esfuerzo de los
trabajadores, sumado al aporte del
empleador reconocido en el Pacto
Colectivode 1989.

No es un beneficio: es un derecho
laboral adquirido.

Frente a ello, el SUTTP ha impulsado una reunidn unitaria con organizaciones de cesantes y
aportantes del FEAM, reafirmando un principio fundamentail:

C? Una sola fuerza, una sola voz, una sola lucha.

Como primera accién conjunta, se ha acordado:
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ASOCIACION DE APORTANTES AL FONDO ESPECIAL
DE ASIST [N([ MEDICA

FRENTE DE DEFENSA DEL PATRIONIO DE LA CONUNIDAD
DE TELECOHUNICACIONES DE LA CONPANIAPERUANA O TELEFONOS S

GHAN

“ PLANTON
EN INDECOP)

A VIERNES 17 (© 09:30 a.m.

Para exigir el reconocimiento inmediato del crédito laboral FEAM, hoy enframpado
enlaburocraciay favoreciendo alaempresa.

Companeros y companeras:

Este es el momento de la unidad real y organizada.

Los derechos se defienden con firmeza y accidén colectiva.

La Junta Directiva reafirma su compromiso de lucha en
defensa de todos los trabajadores.

jUNIDAD, ORGANIZACION Y LUCHA!
{EIFEAM no se negocia)
sedefiendel
[NIUNPASO ATRAS!
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