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Comunicado N° 201 Lima, JUEVES 28 de AGOSTO del 2025

LA ASAMBLEA DECIDIO:

UNIDAD Y CONTINUIDAD

EN TIEMPOS DE CONFLICTO

Companerasy companeros:

Ayer 27 de agosto nos reunimos en Asamblea General Extraordinaria con una agenda clara:
escuchar el informe de la Junta Directiva y elegir a dos companeros para completar el Comité
Electoral. Cumplimos con rendir cuentas y absolver las réplicas de los afiliados, porque la
transparencia esla base de la democracia sindical.

Al concluir ese punto, un companero, interpretando la preocupacion colectiva, planted la
necesidad de prorrogar el mandato de la Junta Directiva. La propuesta no fue impuesta: fue

escuchada, debatida vy, finaimente, sometida a votacion. Democrdaticamente, la Asamblea
decidi¢ aprobarla, entendiendo que hoy enfrentfamos un Pliego de Reclamos, Politica de
Compromiso y Procedimiento Concursal Ordinario (PCO) que amenazan nuestros créditos
laborales, beneficiosy estabilidad en elempleo.

Este acuerdo no es un capricho niun favor. Estd amparado en nuestros Estatutos:

Art. 136: En caso que el SUTTP se encontrara en conflicto con la empresa ya sea por causa
del Pliego de Reclamos, en defensa del empleo o, por otro motivo critico, las
elecciones se realizardn dentro de los 45 dias Utiles posteriores a la solucién del
conflicto, debiendo ser tomado el acuerdo correspondiente por la Asamblea
General.

Art. 24, inciso s) Acordar la prorroga del mandato de la Junta Directiva en concordancia
conelart. 136.

Art.41: ElPeriodo dela Junta Directivaserd de dos anosimprorrogables salvo lo estipulado
enel Art. 136.

Companeros: la democracia sindical se ejerce en la Asambleaq, y ayer la base hizo escuchar su
voz. Esa misma democracia debemos defenderla siempre. Si manana, en elecciones libres y
transparentes, resulta elegida una lista distinta a la actual conduccién, serd nuestro deber

respetar esa decisién. Nadie debe ser atacado ni senalado porrepresentar otra opcion;
todos somos trabajadores y todos tenemos derecho a participar enigualdad.

La fortaleza del sindicato no radica en dividirnos, sino en mantenernos unidos frente al
verdadero adversario:laempresay el PCO que hoy pone enriesgo nuestros derechos.

Por eso, llamamos a la unidad, al respeto mutuo y a seguir defendiendo juntos al sindicato. Con
democracia, contransparenciay con dignidad.

[UNIDAD, DEMOCRACIA SINDICAL Y RESPETOALA VOLUNTAD DELA BASE!




SE AMPLIAPOR30DIAS MAS LA INSPECCION DE
SUNAFILPORRIESGOS PSICOSOCIALES ENEL AREA COM

Informamos a toda la base sindical, que la autoridad inspectiva ha emitido las conclusiones respecto a
la Ultima orden de inspeccién realizada en nuestro centro de trabajo. En su informe se deja constancia
de los hechos detectados y, en consecuencia, se recomienda la ampliacion de la inspeccion a fin de
profundizarenlarevision de los hallazgos obtenidos.

El sindicato, en ejercicio de su rol de defensa de la salud y derechos laborales, continuard aportando
toda la informacién necesaria, la cual viene demostrando de manera objetiva las condiciones de
trabajo existentes en el drea COM ante la autoridad de Salud y Ia SUNAFIL.

La institucion sindical se mantendrad vigilante, garantizando siempre que estas acciones no queden en
letra muertay se traduzcan en el plenorespeto alos derechoslaborales.

CAMPANA DE SOLIDARIDAD: FRIAJE EN TICLIO CHICO

Companerasy companeros:

El Sindicato agradece profundamente la solidaridad y
compromiso demostrado por nuestra base sindical y portodos los
que se sumaron en la campana de apoyo frente al frigje en la
comunidad de Ticlio Chico. Gracias a esta accidén conjunta fue
posible llevar abrigo y ayuda directa a quienes mds lo necesitan
en momentos de emergencia climdatica.

Queremos remarcar que en esta jornada no se distinguié ni

marginé a nadie por su condicién sindical ni por pertenecer o no

a un sindicato especifico. La ayuda fue enfregada sin distincién,

porque la solidaridad no reconoce barreras, y porque entendemos que la unidn y el apoyo mutuo son el
verdaderorostro del sindicalismo.

JOHNADA DE SAI.UD VACUNACION CONTRA LA INFLUENZA Y NEUMOCOCO

\\uj | ‘ ! \ Del mismo modo, expresamos nuestro reconocimiento por la
‘ gran participacién en la campaia de vacunacion contra la
influenza y el neumococo, realizada con apoyo de
~insfituciones de salud. En esta primera jornada logramos que
¢ alrededor de 200 personas se vacunen, protegiendo su salud y

la de sus familias.

Es importante resaltar que la vacunacién no se limitd solo a

trabajadores dfiliados o no dfiliados al Sindicato, sino que

también se extendid a personal de vigilancia, colaboradores

externos e incluso a toda persona que en ese momento se

encontraba realizando tradmites en Telefonica. Nadie fue

excluido ni diferenciado, porgque entendemos que la salud y la
prevencion son un derecho universal que debemos garantizar colectivamente.

Sabemos que aun quedan muchos companeros y companeras pendientes, por lo cual nos
comprometemos a organizar una segunda campana para que nadie quede sin acceso a esta
proteccion.

Con estas acciones demostramos que el Sindicato estd presente no solo en la defensa laboral, sino
también en la solidaridad social y el cuidado de la salud de toda nuestra gente, sin exclusiones ni
divisiones.

jUNIDAD, COMPROMISO Y SOLIDARIDAD SINFRONTERAS!
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