
Comunicado Nº 200 Lima, MIÉRCOLES 27 de AGOSTO del 2025

El SUTTP no permitirá más 
r e t e n c i o n e s  a b u s i v a s  y 
arbitrarias que se vienen 
a p l i c a n d o  c o n t r a  l a s 
r e m u n e r a c i o n e s  d e  l o s 
trabajadores, política abusiva 
y perniciosa que solo ha  
lesionado el derecho a la 
remuneración tal como lo 
establece nuestra carta 
m a g n a ,  n o r m a s 
supranacionales de Derechos 
Humanos y la Sentencia del 
Tribunal Constitucional Pleno 
192/2022, Expediente: 02220-
2019-PA/TC, emitida por el 
P l e n o  d e l  T r i b u n a l 
C o n s t i t u c i o n a l  ( T C ) , 
jurisprudencia que limita los 
descuentos del empleador a 
los haberes del trabajador, 
garantizando su derecho a 
una remuneración equitativa 
y suciente que procure para 
él y su familia, el bienestar 
material y espiritual.

La institución sindical en 
u n i d a d  y  o r g a n i z a c i ó n 
seguirá luchando en defensa 
de los derechos laborales y la 
seguridad en el empleo.

COOPERATIVAS

CON LAS HORAS CONTADAS
ABUSIVAS





¡LA SALUD MENTAL ES NUESTRO DERECHO!

¡UNIDAD, FIRMEZA Y LUCHA!

¡NI UN PASO ATRÁS EN LA DEFENSA
DE NUESTROS DERECHOS!

SUTTP:
¡FIRMES EN LA DEFENSA

DE NUESTROS DERECHOS!
El día de hoy, viernes 8 de agosto de 2025, se llevó a cabo la audiencia virtual ante 
el Juzgado Constitucional por la Acción de Amparo interpuesta por nuestro 
sindicato contra la abusiva política de compromiso impuesta por Telefónica del 
Perú. Esta audiencia había sido reprogramada el pasado 17 de julio, a solicitud de 
la parte demandada, en una maniobra más para dilatar el proceso.

En representación de los trabajadores, estuvo presente nuestro abogado Dr. 
Jimmy Rivadeneyra, así como los representantes legales de la empresa. Ambas 
partes expusieron sus argumentos y ejercieron su derecho a réplica. Finalizadas las 
intervenciones, la jueza dio por concluida la audiencia.

Desde el SUTTP reiteramos que esta política empresarial no es más que un 
mecanismo para presionar, hostilizar y amenazar a nuestra organización y a 
cada uno de sus aliados, vulnerando nuestros derechos fundamentales. La 
postura evasiva y carente de argumentos sólidos por parte de la empresa 
conrma lo que venimos denunciando desde el inicio: no existe voluntad real de 
diálogo ni de transparencia.

Nuestro sindicato se mantendrá vigilante, combativo y siempre al lado de cada 
trabajador aliado, defendiendo con rmeza su dignidad, estabilidad y derechos 
laborales.
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Av. Uruguay 335, Lima 1, celular: 950 008 200 web: www.suttp.org.pe

HOY
GENERAL EXTRAORDINARIA

ASAMBLEA
Ante la coyuntura actual la Junta Directiva convoca a asamblea General 
Extraordinaria en modalidad presencial para los aliados de Lima y de manera 
virtual para los de provincia, para tratar lo siguiente:

h�ps://us06web.zoom.us/j/87876233704?pwd=OHg5GGtcMIClYqAv7qSZjnHih0Bixf.1

ID:  878 7623 3704 CODIGO ACCESO:  H3110l66gF

ENLACE ZOOM PARA AFILIADOS DE PROVINCIAS

DÍA  : Miércoles 27 de AGOSTO de 2025

HORA  : 18:30 horas (Primera Citación)
   19:00 horas (Segunda Citación)la misma que se realizará
                                              con los aliados asistentes - Art. 29

LUGAR : AUDITORIO SINDICAL - 2do. piso del SUTTP
   Av. Uruguay 335 - Lima

AGENDA : 
  1. Informes Junta Directiva
  2. Elección de dos(02) miembros del Comité Electoral por 

vacancia de cargos

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

Art. 15.-  Son deberes y obligaciones de todos los afiliados:

d.- Asistir a las Asambleas Generales, Asambleas de Delegados, reuniones y actos en defensa 
del empleo que convoque el sindicato en cumplimiento de sus fines y objetivos.

SECRETARÍA DE DISCIPLINA LE RECUERDA:

¡La UNIDAD es nuestra FORTALEZA!

¡TODOS A LA ASAMBLEA!


