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Comunicado N° 183 Lima, MRRTES 15 de JULIO de 2025

TRABAJADORES DE TELEFONICA
ANTELOS ATAQUES

DE INTEGRATEL

YLANECESIDAD DE UNA RESPUESTA DELESTADO
ALOSTRABKIAORE A A 0PI PBLIC L CONGRESO D LA EPGBLIRY ALAS AVTORIDRDES NACANALS:

Desde nuestra representacion sindical, denunciamos el avance agresivo y precarizador de INTEGRATEL,
empresa gue ha asumido el control operativo de los servicios de Telefénica del Perd tras la reciente
fransferencia de acclones. Esta nueva administracién continda ejeculande una pelitica laboral basada
en el despojo silencioso, la presion encubierta y el desconocimiento de los derechos colectivos
conquistados por décadas de frabdjo sindical y esfuerzo humano.

El reciente lanzamiento del programa de retiro “Nuevos Rumbos”, anunciado como una supuesta
medida voluntaria, oculta un trasfondo de amenaza implicita y presion emocional, que se manifiesta en
frases como "condiciones que dificimente podrian repelirse” o "evitar medidas mas complejas a futuro™.
Estos mensajes no informan: inducen temeor. No ofrecen una opcidn: empujan a una salida.

NO SE TRATA SOLO DE UN CAMBIO DE ADMINISTRACION

La llegada de INTEGRATEL no puede significar el bomdn y cuenta nueva de la historia laboral, ni la
imposicion de nuevas reglas por encima de la legalidad. Nos enfrentamos a una estrategia que, sino es
fiscalizada a tiempo, puede sentar un grave precedente en el pais: la normalizacion delretiro disfrazado y
de la presion disfrazada de transformacion.

No podemos permifir que el cambic de una razon social implique el retroceso de los derechos
fundamentales deltrabajador peruano.

HACEMOS UN LLAMADO AL ESTADO Y A SUS INSTITUCIONES
TUTELARES:

Es momento de actuer. El Estado no puede quedarse al margen mientras una nueva administracion
privada aplica politicas de “reestructuracion silenciosa” que vulneran el derechoe al frabajo vy a la libre
decision. Las instifuciones publicas tienen el deber legal y constitucional de velar por la equidad, Ia
estabilidad y elrespeto almarco normativo.

Hoy mas que nunca, los trabajadores confiamos en la fuerza de la ley y en el compromiso democratico
de las autoridades.

NO NOS CALLAMOS, NOS ORGANIZAMOS

Rechazamos todo mecanismo que presione a los trabajadores a firmar una salida bajo coaccion
emocional.

Reafirmamos el valor de la estabilidad laboral y el respeto ala organizacién sindical basado en el
Art.27 de la constitucion politica del Perd asicomo los convenios n® 87 yn® 98 de la OIT.

Nos mantendremaos firmes en la defensa colectiva de nuestros derechos y estaremos alertas ante
cualquier vulneracion futura.

e Rechazamosenérgicomente toda accidn que cause dafo psicosocicl alos frabajadores.

[ELPAIS NO PUEDE SER TESTIGOMUDODEL RETROCESO LABORAL!
INIUNA AMENAZA MASI

INIUN TRABAJADORMAS EMPUJADO AL RETIRO SIN LIBERTAD REAL DE DECIDIR!
[INTEGRATEL DEBE RESPONDER ANTELOS TRABAJADORES, ANTEEL CONGRESO Y ANTEEL PER0I

DE AQUI NO SE VA NADIE CARAJO...!!!
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